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Nieuws vanuit de cliëntenraad  
 
Op 28 januari 2025 kwam de Cliëntenraad (CR) voor het eerst weer bijeen in het nieuwe jaar. Zoals 
gewoonlijk beginnen wij daarbij met een intern overleg van de CR- leden onderling. Hierbij worden 
de activiteiten en bijeenkomsten die in huis hebben plaatsgevonden sinds de vorige vergadering kort 
besproken en geëvalueerd. Verder worden: 
 
 instemmingsverzoeken die de CR heeft goedgekeurd gememoreerd. 
 de notulen van de vergaderingen van de Centrale Cliënten Raad van Charim besproken. 
 de resultaten van de verschillende werkgroepen rond de nieuwbouw van Amandelpark 

teruggekoppeld naar elkaar. 
 de nieuwe vergaderdata voor 2025 vastgesteld. 
 de punten voor de overlegvergadering met het locatiemanagement kort voorbesproken en 

eventueel aangevuld. 
 
Vervolgens spreken wij een kwartiertje met de teamleiders en vragen naar hun ervaringen en visie 
met betrekking tot de gebeurtenissen en veranderingen in de Amandelhof. Aangezien wij in de CR 
nog steeds een groot gebrek hebben aan bewoners en naastbetrokkenen zijn hun meningen en 
ideeën een welkome informatiebron.  
 
Liever echter zouden wij meer bewoners of betrokkenen in de CR zien die informatie leveren over 
hun leven en ervaringen in de Amandelhof. 
 
In de overlegvergadering met de locatiemanager Wim Hulsegge worden de notulen van de vorige 
vergadering vastgesteld en praktische zaken besproken zoals: 
 
 Personeelsbezetting, samenstelling en ziekteverzuim. 
 Enquêtes naar de beleving van eten en drinken. Dit is een onderwerp dat voor de CR zo 

belangrijk is dat het elke vergadering op de agenda staat. 
 
Wijzigingen in de Amandelhof 
De nieuwbouw neemt daar steeds een belangrijke plaats in. Er wordt zowel door medewerkers als 
mensen van buiten de Amandelhof hard gewerkt om tot een mooi Amandelpark te komen waar het 
prettig wonen is. Het is een enorm project waarin de CR op alle mogelijke fronten betrokken mag 
zijn om vragen te stellen en opmerkingen te maken met het belang van de bewoners in het 
achterhoofd en op de voorgrond. Voor de betrokkene medewerkers geldt bovendien dat daarnaast 
hun dagelijkse werkzaamheden ook doorgang moeten vinden. 
 
Om u een idee te geven hoeveel mensen bij de nieuwbouw betrokken zijn een korte en zeker niet 
volledig opsomming: 
 Planners voor het opstellen van een pakket van eisen. 
 Mensen die berekenen of e.e.a. financieel haalbaar is. 
 Architecten voor het ontwerp van de verschillende gebouwen en contact met instanties voor 

vergunningen. 
 Binnenhuisarchitecten voor wand- en vloerbekleding, kleuren, bewegwijzering en de inrichting 

van keukens en huiskamers.  
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 Bedrijven voor eventueel benodigde bewakings- en signalerings-apparatuur en in ieder geval 
een verpleegoproepsysteem. 

 Aannemers voor de realisatie van de te bouwen gebouwen. 
 Bedrijven voor verlichting, verwarming, telefoon, TV, internet, etc. 

 
Wij liggen goed op schema maar het duurt nog wel anderhalf tot twee jaar voor het eerste gebouw 
klaar is. Intussen zult u wel de nodige overlast ervaren maar iedereen doet zijn best om dat waar 
mogelijk te beperken. Helaas zijn er mensen die zich er van bewust zijn dat zij dat niet meer gaan 
meemaken. Voor de anderen geldt houdt goede moed want eindelijk, eindelijk komt er een nieuwe 
Amandel(hof)(park). 
 
De CR wenst u een goed 2025. 
 
Wilt u de cliëntenraad iets laten weten?  
U kunt een brief of notitie achterlaten in de CR-brievenbus, deze is te vinden nabij bij de receptie 
(aan de muur naast de grote sleutelkast). Een mail sturen kan ook, gebruik daarvoor dit emailadres: 
clientenraad-amandelhof@charim.nl.   


